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Facultad de Ciencias Exactas y Naturales 

» Carrera de Especlalización 

Higlene y Seguridad en el Trabajo 

MATERIA:: Organización y Legislación 

PROFESOR: Dr. José B. Gómez Paz 

PROGRAMA 

Unidad IL- 

a) Medio ambiente. Concepto. Derecho Ambiental. Caracteres y principios rectores. Medidas preventivas y 

represivas. 
b) Calidad de Vida y Condiciones de Trabajo. 

c) Concepto de Derecho del Trabajo, Derecho Colectivo del Trabajo, Derecho adidas Laboral, Derecho 
Precesal Laboral y Derecho de la Seguridad Social. 
d) Concepto de Empresa. Facultades de dirección, organización y disciplinarios del empleador. 

Unidad M.- 
a) Deber de protección. 
b) Trabajo de Mujeres y Menores. 
c) Jornada de Trabajo: legal, convencional, reducida y flexible. Jornadas diarias, nocturnas, mixtas y rotativas. 

Trabajo salubre e insalubre (diario y nocturno). 

d) Trabajo penoso, peligroso e insalubre. 
e) Régimen de descansos. 

4 4 

Unidad UL- 

a) Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo (19.587) y su dec. regl. 351/79. Estructuras. Objetivos. bien Jurídico 
tutelado. 
b) Fuentes normativas. Los comités de Seguridad: tipos, estructuras y funciones. 
c) Salud Ocupacional. Concepto. 
d) Servicios de Medicina del Trabajo. Funciones. Responsabilidades. 
e) Exámenes de Salud. Misión Preventiva. Estadística de siniestralidad laboral. 
f) Ausentismo laboral. 

Unidad IV.- 
a) Servicios de Higiene y Seguridad en cl Trabajo. Funciones. Responsabilidades. Misión Preventiva. 
b) Higiene en el Trabajo: concepto. La encuesta higiénica: reconocimiento de los riesgos potenciales. El estudio 

higiénico: toma de muestras y análisis. Valores límites de contaminantes químicos: concepto. Establecimiento de 
valores límite. 

Unidad V.- 

a) Seguridad en el Trabajo. Concepción arquitectónica del establecimiento industrial. Habilitación municipal. 
Tipo de actividad. Implantación. Dimensiones. Aireación. Instalaciones sanitarias. Eliminación de Desperdicios. 
b) El ambiente físico de trabajo. Luz, color y música en el establecimiento. 

Cc) Las causas de los infortunios: técnicas analíticas y operativas. 

d) Riesgos específicos: incendio, explosión, contacto con corriente eléctrica y derivados de nuevas tecnologías. 
e) Normas de prevención y protección. Protección personal. Protección de maquinaria. Normas de señalización: 
óptica, acústica, olfativa, táctil, sustancias peligrosas. 

f) Ergonomía: fatiga muscular, mental y sensorial. Ergonomía geométrica, ambiental y temporal. Ergonomía de 
Sistemas. 

Unidad VL- 

a) Enfermedades derivadas de las condiciones del trabajo. Concepto. Sujetos amparados y excluidos. Proceso 
deslaborizador. Carga física, dinámica y estática. 
b) Accidentes de Trabajo. Elementos. Lugar de infortunio. Origen de los infortunios. Clasificación. Derechos y 
Deberes de las partes. Responsabilidad. Prestaciones. Obligaciones médicas. Estudios y prevención de los 
infortunios. 
c) La Enfermedad Profesional. Epidemiología y niveles de prevención. Riesgos: físico, químico, biológico y 
psíquico. Casuística: hipoacusias, neumoconiosis, silicosis, SIDA, neurosis, etc. 
d) Enfermedad-Accidente. Concepto. Teoría de la indiferencia de la concausa preexistente. Casuística. 
e) Costos de los infortunios Inborales. 

Unidad VIL- 

 



Unidad VH.- 
a) Contingencia de Invalidez. Concepto. Grados. Rehabilitación. 

b) Cobertura económica y asistencia sanitaria. 
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