
  

PROGRAMA 
CARRERA DE ESPECIALIZACION DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO   
2.- CARRERA de: b)CARRBRA DE ESPECIALIZACIÓN 

3.- 1er.CUATRIMESTRE/2do. CUATRIMESTRE:.... 

4.- Nk DE CODIGO DE CARRBRA:... ¿2 AL... o... E dS e Lisabos 

5.- MATERIA: Orepraiza bn y Legislación NX DE CODIVO..QL 14, 

a A 

7.- PLAN DE ESTUDIO Año. ..199.4. 

-8.- CARACTER DE LA MATERIA...:... .OBLIGATORIA 

9.- DURACION ROPA icooocoooc ooo. 

10. HORAS DE CLASE SEMANAL ..(2.44.. 

11. CARGA HORARIA TOTAL... CQ.LA... 

12. ASIGNATURAS CORRELATIVAS..... Licenciados en Quimica, Dres. en 
Química, Ingenieros y Médicos ,.... 

13. FORMA DE EVALUACION........ EXAMEN O TRABAJO ESPECIAL......-. 

14. PROGRAMA ANALITICO 2% adjunta 

15. BIBLIOGRAFIA Se adjunta. 

FIRMA DEL PROFESOR. ..........--: FIRMA DEL DIRECTOR... 

  
oLucion oo 10101 94



P ASIGNATURA: ORGANIZACION Y LEGISLACION 

COORDINADOR: VICENTE A. CARTOLANO 

PROGRAMA: 1 

1) Organización. Organización de un Servicio de Seguridad en el Tra 

bajo. Ley N219587. Decreto reglamentario N2351/79, capítulo 4. 

Legislación Nacional. Estructuras organizativas. Organización de 

la pequeña y gran empresa. Responsabi lidades
 a cada uno de los 

niveles empresariales y SU relación con los niveles inferiores. 

"staff" o línea jerárquica. 

2) Comités de Seguridad. Tipos de Comité de Seguridad. Organigrama» 

Funtiones del Comité de Seguridad. Reuniones del Comité de Segu- 

ridad, su programación. El Supervisor como elemento clave en el 

programa de Seguridad. Registro de Accidentes e índice de lesio- 

nes. Informes periódicos. Uso de los informes. Cálculo de hora- 

hombre. Ciencias Básicas: Medicina, Ingeniería, CS. Sociales. 

3) Legislación. Conceptos básicos de derecho y de derecho del traba 

30. Trabajo con relación de dependencia y. autónomo. La interpre- 

tación Legal del Contrato de Trabajo. Trabajo de mujeres y meno= 

res, limitación de la jornada de labor, tarea insalubre, descan- 

so semanal y anual obligatorio. Ley N219587, decreto reglamenta- 

rio N2351/79, su interpretación en lo correspondiente a Higiene 

y Seguridad en el Trabajo. 

4) Ley N224028 como reparación económica de los infortunios con in- 

capacidad y sus modificatorias. Reparación de los accidentes de 

trabajo a través de la Ley N224028 o del art. N21109 y 1113 del 

código Civil. Enfermedad y accidente. Interpretación de la con- 

causalidad. Tarea insalubre. Ley N21154 y su Decreto reglamenta- 

gio: Discapacitados, Ley N220475 y su Decreto reglamentario. Le: 

N220744 (Ley de Contrato de Trabajo). 

Ley 24051 (Residuos Peligrosos) 

BIBLIOGRAFIA: 

- Manual de prevención de accidentes para operaciones Industriale 

National Fasety Council - Edit. M.A, P.F.R.E. 1974- 

- La Prevención de Accidentes - Organización Internacional del Tr 

bajo 2da. edición 1984.- 

- Comentarios a la ley de ACCIDENTES DE TRABAJO - de Gustavo Raúl 

MEILIJ - Ediciones Jurídicas Ariel - Buenos Aires.- 
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